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Plan pracy Szkoly Podstawowej im. Narcyzy Zmichowskiej

Zadania

Sposoby realizacji

Termin realizacji

Osoby/zespoly
odpowiedzialne

Wychowanie do
wartos$ci przez
ksztaltowanie
postaw
obywatelskich

1 patriotycznych
uczniow.

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

Wspomaganie przez
szkole wychowawczej
roli rodziny, m.in. przez
wlasciwa organizacje¢
zaj¢¢ edukacyjnych,
wychowanie do zycia w
rodzinie oraz realizacj¢
zadan programu
wychowawczo-
profilaktycznego.
Wychowanie do
wrazliwosci na prawde
1 dobro. Ksztaltowanie
wiasciwych postaw
szlachetnosci,
zaangazowania
spolecznego 1 dbalos¢

o zdrowie.

Prowadzenie zajec z
wychowawca
ksztattujacych postawy
patriotyczne, spoteczne;
ksztaltowanie wartosci
powszechnie
uznawanych

za pozytywne.

Wycieczki do miejsc
pamigci narodowe;.

Opieka nad obeliskiem,
grobami
upami¢tniajgcymi ofiary
wojny, rodziny Patronki
Szkoty

Wspotpraca z
instytucjami zwigzanymi
Z pamigcig narodowg
(np. Instytut Pamieci
Narodowej)

Udzial w konkursach

0 tematyce
patriotyczne;j.

Udziat dzieci w
organizacji uroczystosci
szkolnych i

w ciagu calego roku
szkolnego

w ciagu calego roku
szkolnego

w ciggu catego roku
szkolnego

w ciggu calego roku
szkolnego
X2021r.

112022 1.

w ciggu catego roku
szkolnego

w ciagu catego roku
szkolnego

wg kalendarza

wszyscy nauczyciele,
w szczegOlnosci
wychowawcy klas

wszyscy nauczyciele,
w szczegOlnosci
wychowawcy klas

wszyscy nauczyciele,
w szczegblnosci
wychowawcy klas

Wwszyscy nauczyciele

Samorzady klasowe,

wychowawcy klas

nauczyciele historii

nauczyciele jezyka
polskiego, historii,
religii




srodowiskowych z

okazji §wiat narodowych

i religijnych.

a) Narodowe Swieto
Niepodleglosci

b) Dzien Edukacji
Narodowej
c) jasetka

d) Dzien Patrona
Szkoty

e) Swieto Trzeciego
Maja

Opiekunowie SU,
A. Amroz

A. Strawinska, wych.
kl. I (A. Kacka,
M. Piekut)

nauczyciele religii

opiekunowie SU,
J. Kowalczyk

Opiekunowie SU,
M. Jakubowska

9) Udziatl ucznidw, wg potrzeb Opiekunowie SU
nauczycieli
i rodzicow w akcjach
charytatywnych.
Rozwijanie 1. Opracowanie oferty zaje¢ | Zajecia rozwijajace | wychowawcy klas,
zainteresowan dodatkowych zainteresowania,  zaj. | nauczyciele
i uzdolnief uczniéw | uwzgledniajacych potrzeby | ,,covidowe”, dyd.wyr., | poszczegolnych
oraz doskonalenie uczniéw i oczekiwania logopedyczne, gim. | przedmiotéw
ich umiejetnos$ci rodzicow, realizacja kor., zaj. kor-komp.
samooceny innowacji pedagogicznych.
2. Prezentacja umiejetno$ci | Organizowanie i udzial | nauczyciele
artystycznych oraz innych w konkursach przedmiotow

umiejetnosci uczniow

podczas imprez szkolnych 1

srodowiskowych.

szkolnych
a)zawody sportowe

b) Olimpiada
przedszkolaka

¢) Gminne Dyktando

d)Bezpieczenstwo w
sieci 1 w realu

e) Dzien Ziemi

nauczyciele wych. fiz.

wychowawcy grup
przedszkolnych

nauczyciele
j. polskiego

Kierownik 1
nauczyciele uczacy w
SF w Luboczy

Kierownik 1
nauczyciele uczacy
w SF w Sadykierzu




Upowszechnianie
wiedzy z zakresu
ochrony danych
osobowych oraz
wizerunku wlasnego

Bezpieczenstwo w
Internecie. Odpowiedzialne
korzystanie z mediow
spolecznych.

w ciggu roku szkolnego

nauczyciele
informatyki,
wychowawcy klas

i innych.
Zapewnienie 1. Diagnoza wérdd uczniow | IX 2021 r. pedagog
poczucia nt. poziomu bezpieczenstwa
bezpieczenstwa w szkole
spotecznosci
szkolne;j. 2. Eliminowanie zagrozen. | w ciagu catego roku Dyrektor Szkoty,
szkolnego Kierownicy Szkot
Filialnych, wszyscy
n-le
3. Dzialania zwigkszajace w ciggu catego roku wszyscy n - le
bezpieczenstwo szkolnego
a) przestrzeganie
regulaminu dyzuréw
b) przestrzeganie procedur
postepowania w sytuacjach
trudnych
c¢) pogadanki na temat
bezpieczenstwa
4. Probna ewakuacja szkoty. | IX 2021 r. Dyrektor Szkoty,
Kierownicy Szkot
Filialnych
5. Realizacja programow w ciggu catego roku Pedagog,
profilaktycznych w zakresie | szkolnego Wychowawcy klas
przeciwdziatania zjawiskom
patologii 1 uzaleznien.
Promowanie 1. Zastosowanie technologii | caty rok szkolny Wszyscy nauczyciele
cyfryzacji na rzecz informacyjnej do
rozwoju szkoty. wzbogacania wiedzy
przedmiotowej uczniow,
wyszukiwania informacji
w Internecie.
2.Usprawnienie pracy w ciggu calego roku WSzyscy nauczyciele
z platforma edukacyjna
TIMS.
3. Tworzenie przez ucznidow | caly rok szkolny wszyscy nauczyciele
multimedialnych pomocy
dydaktycznych.
4. Roztropne korzystanie
w procesie ksztalcenia caly rok szkolny wszyscy nauczyciele

z narzedzi 1 zasobow
cyfrowych oraz metod
ksztatcenia
wykorzystujacych




technologie informacyjno-
komunikacyjne

Wspomaganie
rozwoju osobowego
uczniéw, rozwijanie
samodzielnosci

1 kreatywnosci.

1. Udziat uczniow w
konkursach
przedmiotowych,
organizowanie etapow
szkolnych, gminnych
konkursow
przedmiotowych.

2. Indywidualizacja
nauczania:

a) Praca z
zdolnym.
Roznicowanie pracy
samodzielnej na
lekcjach.

b) Praca z uczniem
majgcym trudnosci w
nauce. Pomoc
kolezenska.

3.Zajecia rozwijajace
zainteresowania
1 zajgcia terapeutyczne:

e przyrodnicze

e korekcyjno-
kompens.
biologiczne
logopedia
terapia pedagogiczna
zajecia rozwijajace
zainteresowania

uczniem

caty rok szkolny

caty rok szkolny

caly rok szkolny

wszyscy nauczyciele

wszyscy nauczyciele

nauczyciele
prowadzacy zaj¢cia
rozwijajace
zainteresowania i
zajecia terapeutyczne

Rozwijanie
samorzadnosci
uczniow,
ksztaltowanie
poczucia wiezi ze
szkola, integracja
spotecznosci
uczniowskiej wokot
realizacji gtdwnych
zadan szkoty.

1. Udziat uczniow w
przygotowaniu i
prowadzeniu apeli 1
uroczystosci szkolnych oraz
srodowiskowych.

2. Opieka nad kacikiem
Patrona Szkoty.

3. Powszechne wybory do
Samorzadu Szkolnego.

wg potrzeb

caly rok szkolny

IX 2021r.

wszyscy nauczyciele

Opiekunowie SU

Opiekunowie SU

Ksztaltowanie
wilasciwych postaw i
hierarchii wartoSci.

1. Negowanie wsrod
uczniéw wszelkich
przejawdw agresji

i nietolerancji. Asertywnosc¢.
Upowszechnienie praw
cztowieka.

caly rok szkolny

wszyscy nauczyciele,
w szczeg6lnosci
wychowawcy




2. Przeciwdzialanie
uzaleznieniom.

3. Wychowanie poprzez
sport

(dziatalno$¢ hali sportowej,
LUKS ,,Wilk” Rzeczyca).

4. Dzialania promujace
zdrowie

(realizacja programow:
"Trzymaj forme" - kl. IV -
VII).

caly rok szkolny

caty rok szkolny

wg harmonogramu
Powiatowej Stacji
Sanitarno -
Epidemiologiczne;j
w Tomaszowie Maz

wszyscy nauczyciele,
Pedagog

Kierownik Hali,
nauczyciele w. fiz.

nauczyciele przyrody 1
biologii

5. Wzmocnienie edukacji caty rok szkolny wszyscy nauczyciele,
ekologicznej w szkole, w szczeg. przyrody,
rozwijanie postawy biologii, chemii, klasy
odpowiedzialnej za II-11T
srodowisko naturalne.
Doskonalenie 1. Udziat w konferencjach caty rok szkolny wszyscy nauczyciele
organizacji metodycznych, kursach,
nauczania. warsztatach 1 innych

formach doskonalacych
metody pracy z uczniem.

2. Ksztalcenie rozwijajace
samodzielno$¢, kreatywno$¢
1 innowacyjnos¢ uczniow.

3. Dyzury edukacyjne

4. Wymiana doswiadczen,
dzielenie si¢ wiedza

1 materialami z kurséw

1 warsztatow w ramach
zespolow
samoksztalceniowych

5. Rady szkoleniowe

6. Tworzenie
indywidualnych programéw
autorskich, kontynuacja juz
istniejacych

7. Pomoc psychologiczno-
pedagogiczna

w ciggu calego roku
szkolnego

wg harmonogramu
spotkan

wg planu pracy
zespotow

wg harmonogramu

w ciggu catego roku
szkolnego

w ciggu catego roku
szkolnego

Wwszyscy nauczyciele

wszyscy nauczyciele

WSsZzyscy nauczyciele

WSZyscy nauczyciele

WSZysCy nauczyciele

wychowawcy klas,
pedagog, logopeda,
WSZyscy nauczyciele




8. Podnoszenie jako$ci
edukacji poprzez dziatania
uwzgledniajace
zrdéznicowane potrzeby
rozwojowe i edukacyjne
wszystkich uczniow,
zapewnienie wsparcia
psychologiczno-
pedagogicznego,
szczegolnie w sytuacji
wywotlanej pandemia
COVID- 19 w celu
zapewnienia dodatkowe;j
opieki 1 pomocy,
wzmacniajacej pozytywny
klimat szkoty oraz poczucie
bezpieczenstwa.

w ciggu catego roku
szkolnego

wszyscy nauczyciele

Wspomaganie
rodzicow

w sferze
wychowawczej 1
profilaktycznej,
w zakresie
uzaleznien dzieci
1 mlodziezy.

1. Zebrania ogdlne

2. Indywidualne spotkania
nauczycieli z rodzicami w
szkole lub domu rodzinnym

3. Wspdlne organizowanie
imprez szkolnych dla
uczniow. Nauka
kulturalnego sposobu
spedzania czasu wolnego.

wg harmonogramu

wg potrzeb

wg harmonogramu

Dyrektor Szkoty,
Kierownicy Szkot
Filialnych

wszyscy nauczyciele

wszyscy nauczyciele

4. Pedagogizacja rodzicow | podczas zebran z Dyrektor szkoty,
w zakresie wzmocnienia ich | rodzicami lub Kierownicy szkot
kompetenc;ji konsultacji filialnych,
wychowawczych. Wychowawcy,
Prowadzenie rozmow z Pedagog
rodzicami na temat granic
tolerancji, bezpieczenstwa
W sieci.
Ksztaltowanie 1. Tworzenie sytuacji w ciggu calego roku | Dyrektor szkoly,
poczucia wyzwalajacych szkolnego Wychowawcy,
przynaleznosci do emocjonalny zwiazek z wszyscy nauczyciele,
spotecznosci krajem ojczystym w szczegolnosci:

szkolnej, srodowiska
lokalnego, regionu,
kraju

(spotkania, uroczystosci
szkolne, wycieczki).

2. Zapoznanie uczniow z
symbolami, waznymi dla
kraju rocznicami, zasadami 1
instytucjami, ktére posiadaja
istotne znaczenie dla
funkcjonowania panstwa
polskiego.

historii, wos, muzyki,
J- polskiego




3. Przygotowanie uczniow
do $wiadomego, aktywnego
i odpowiedzialnego
uczestnictwa w Zyciu
spotecznym.

Promocja szkoly
w Ssrodowisku
lokalnym.

1. Wspotpraca z
instytucjami
samorzgdowymi i gminnymi
jednostkami
organizacyjnymi.

2. Wspolpraca z
instytucjami prowadzacymi
zorganizowang dzialalnos¢
wychowawcza:

Poradnig Psych-
Pedagogiczna,

Policja, Zaktadem Opieki
Zdrowotnej w Rzeczycy,
Sanepidem, Straza Pozarna,
Parafig, Gminnym
Osrodkiem Kultury,
Gminnym Osrodkiem
Pomocy Spoteczne;,
Gminng Komisja
Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych, Zespotem
Interdyscyplinarnym

3. Wzbogacenie oferty
szkotly

a) zajecia taneczne,
orkiestra, zesp6t ludowy

b) druzyna harcerska

¢) sitownia, pitka nozna

d) zorganizowanie imprezy
popularyzujacej tradycje
walentynkowe i obyczaje
innych narodéw pn. ,,O
mito$ci w roznych krajach”

4. Wykorzystanie zasobow
srodowiska lokalnego dla
wzajemnego rozwoju
(udziat w akcjach
charytatywnych, WOSP,
wspoOlpraca z tworcami
ludowymi, absolwentami
naszej szkoty, sportowcami,

itp)

w ciggu calego roku
szkolnego

w ciggu catego roku
szkolnego

w ciggu calego roku
szkolnego, zgodnie z
planami pracy

w ciggu calego roku
szkolnego

Dyrektor szkoty

Dyrektor szkoty,
wszyscy nauczyciele

przy wspolpracy z
GOK, ZHP,

LUKS ,,Wilk”
Rzeczyca, nauczyciele
jezykéw obceych

wszyscy nauczyciele

Zatwierdzony na zebraniu Rady Pedagogicznej w dniu 1.09.2021 r.
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